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FedoracOo Naclonal das Asdibentes Soclats

Federagio Nacional dos Assistentes Sociais
Rua Evaristo da Veiga 45, sala 1103- CEP: 20031-040 — Centro

FAX/TEL: {021) 25244263 -Rio de Janeiro - Estado do Rio de Janeiro
CNPJ: 05.259.380/0001-05

Estatuto da Federacio Nacional dos Assistentes Sociais

Estatuto alterado e aprovado no V CONFENAS - Congresso Nacional Sindical, realizado no
dia 27 de Novembro de 2015, no Hotel Nacional, localizado no Setor Hoteleiro Sul, Quadra 01,

Bloco A, s/n, Brasilia/DF, entrando em vigor nesta data, conforme publicacde no DOU em
data de 23 de outubro de 2015

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO E FINALIDADES

Art. 1° - A Federacao Nacional dos Assistentes Sociais, também denominada FENAS, fundada
em 30 de novembro de 2000, com sede e foro provisorios na Rua Evaristo da Veiga, n° 45,
Sala 1103 - Centro, cidade do Rio de Janeiro — RJ é uma entidade sindical auténoma do
segundo grau, com personalidade juridica, com base territorial Nacional de representacao
legal dos Sindicatos dos Assistentes Sociais, devidamente constituidos na forma da lei, &
constituida para fins de defesa, representagao e organizacao de todos os profissionais de
Service Social, visando a melhoria das condigdes de trabalho € de salario de seus

representados e 3 participagao na luta de trabalhadores e trabalhadoras e com as seguintes
caracteristicas:

| - E uma Unica entidade de representacao legal de ambito Nacional dos Sindicatos dos
Assistentes Sociais, devidamente constituidos na forma da lej:

Il - Tem personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativas, inexistindo a distribuigao
de lucros ou dividendos aos diretores e as entidades 8ssociadas;
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Il - E uma entidade que nao pratica e nao aceita qualquer tipo de discriminagdo ou
preconceito de cor, de origem racial, de género, de orientagdo sexual, religiosa ou politico-
partidaria;

IV — A FENAS é uma entidade de carater classista, auténoma, demaocratica, cujos

fundamentos sac o compromisso com defesa dos interesses imediatos e historicos dos

profissionais assistentes sociais, por melhores condigbes de vida e trabalhe no processo de
transformagao da sociedade Brasileira;

V — E uma entidade com tempo de duragao por prazo indeterminado: - I
CAPITULO I |

DE SEUS PRINCIPIOS

Art. 2° - Para cumprir seu compromisse a FENAS se rege pelos seguintes principios:

| — Defender a organizagdo dos Assistentes Sociais, com total independéncia e autonomia em [
relacao aos partidos e agrupamentos politicos, aos credos e instituigées religiosas, devendo |

decidir livremente suas formas de organizagao, associagao e sua sustentagao material;

Il - Garantir 0 exercicio da democracia em todos 0s seus organismos e instancias,
assegurando a liberdade de expressao aos seus associados: respeitando os preceites éticos e
morais,

Il - Defender a unidade dos Assistentes Sociais como um dos pilares basicos de sustentacao

de suas lutas e conquistas:

IV - Defender e lutar pela ampliacdo das liberdades democraticas comao garantia dos direitos e

conguistas de suas organizages;

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS, PRERROGATIVAS E DEVERES (@

Art. 3° - A FENAS tem como objetivas:
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| - A representacao nacional dos Sindicatos em sua base territorial e representagéo dos

Assistentes Sociais em Estados ondenao existam Sindicatos da categoria:

Il - Representar e defender os direitos e interesses coletivos ou individuais dos Sindicatos da
categoria, inclusive em questoes judiciais e administrativas, podendo representar e substituir
processualmente os Sindicatos associados e os assistentes sociais atuantes em Estados onde
nao existam sindicatos da categoria, em agées que versem sobre a instauracdo de processos

e cumprimentos de convencdes e acordos coletivos ou decisdes normativas:

Il - Organizar e representar, a nivel nacional, os sindicatos associados a Federagao, na luta

dos Assistentes Sociais ativos e inativos integrantes dos setores publico, privado, filantropicos

e entre outros vinculos empregaticios:

IV - Manter intercambio com outras entidades de classe, de todos os niveis, com outras

Instituicoes para a consecugao de seus objetivos;

V - Desenvolver agdes para o fortalecimento da consciéncia de classe, visando solidariedade
e liberdade entre os Assistentes Sociais;

Art. 4° - Sao prerrogativas e deveres da Federacao:

I - Representar perante aops Grgéos competentes, autoridades e poderes constituidos os

interesses gerais dos Sindicatos dos Assistentes Sociais em defesa da categoria,
l- Eleger ou designar os representantes da categoria;

Il - Coordenar, orientar & promover a reativagéo dos registros de sindicatos existentes e

inativos, bem como a fundacao ou refundagao de sindicatos de assistentes sociais.

[V - Tomar a iniciativa perante os poderes competentes com a finalidade de pleitear leis,
decrelos-lel, decretos, portarias:

V - Associar-se a Central Sindical Nacional, Internacional, mediante aprovacao da Assembigia
Nacional Sindical:
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V- Promover, co-editar ou editar veicule de divulgagao e informacdo de interesse da
categoria;

VIl - Celebrar Convengées, acordos, contratos coletivos de trabalho ou instaurar dissidio em
favor da categoria, nas localidades em que a mesma nao estd organizada, assistindo ou

representando os sindicatos associados nas agoes de idéntica natureza, quando solicitada ou
autorizada;

VIIl - Promover atividades com outras entidades ou categorias profissionais que envolvam
interesses comuns:

IX - Celebrar convénios com entidades sindicais, culturais, cientificas. argéos publicos ou

privados, com vistas & integracédo de recursos e de esforgos para a consecugao dos ohjetivos
Expressos neste Estatuto:

X - Manter servigos de assessoria juridica para os sindicatos associados:

Xl - Impetrar agdes judiciais queé sejam necessarias em defesa dos interesses dos sindicatos
de assistentes sociais:

XII - Definir contribuigses para todas as entidades associadas:

Xlil - Lutar pela garantia da defesa das Politicas Sociais, assegurando o direito do cidadao 2o
dever do Estado;

XIV - Incentivar e defender a solidariedade entre os povos para concretizagéo da paz e do
desenvolvimento em tode o mundo;

Paragrafo Unico — As prerrogativas e deveres da FENAS serao exercidas com pleno respeito
ao principio de auto-deliberacdo de cada entidade associada, em assunto de interesse

coletivo ou individual da categoria, respeitando as peculiaridades regionais,;

CAPITULD Iv

DO QUADRO DE SOCIOS DA ADMISSAO

L
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Art. 5°- O quadro de socios da FENAS & constituido por Sindicatos de Assistentes Sogiais de
ambito Estadual: Municipal ou Regional:

Art, 6% Terao direito de associarem-se a FENAS todos os Sindicatos de Assistentes Sociais [
legalmente constituidos, atuantes em todo o territdrio nacional, gue aceitem e =e |

comprometam a cumprir e fazer cumprir este Estatuto; ‘

Art. 7° — A associagao ao quadro associativo se da por intermédio de decisao democratica e ‘
soberana dos Sindicatos dos Assistentes Sociais, emanada da instadncia maxima de
deliberagdo de cada entidade sindical e implica reconhecimento automatico e aceitagao \

imediata dos principios. objetivos e normas estabelecidas neste Estal tuto: g |

Art. 8% O pedido de associagao deverd ser formalizado pelo Sindicato interessado, ‘
acompanhado de copia de seu Estatuto, da Ata de Assembléia Geral com a lista de presenca
que decidiu solicitar a associagdo, da Ata de Assembléia Geral que elegeu a diretoria em

exercicio, os critérios e valores de contribuicao dos seus associados e outras informacées |
complementares:

Paragrafo UNICO ~ A Diretoria Executiva da FENAS decidira sobre o pleito, comunicando a

sua deliberagdo aos seus associados e ao sindicato diretamente interessado; !

Art. §°- A desfiliagdo voluntaria, por parte do sindicato, so se fara por deliberagdo da mesma
instancia que decidiu pela associagao comprovada através de ata e tera efeito desde a data
do recebimento do comunicado oficial @ FENAS mediante a comprovagdo de alteragio do
estatuto. |

Paragrafo Unico — A desfiliagao voluntaria ou compulsorta na forma do Estatuto, nao isenta o
sindicato de honrar seus compromissos pendentes de quitagéo junto a FENAS na data de sua
saida do quadro social;

CAPITULO Vv

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSQCIADOS

Art. 10- Sao Direitos dos Sindicatos associados:

/
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Estatuto:

Il - Participar das reunides ou atividades promovidas pela FENAS:

- Usufruir dos direitos e beneficios assegurados per este Estatuto:

IV - Participar das atividades e das instancias or
presente Estatuto:

ganizativas e deliberativas, nos termos do

V - Receber, regularmente, informagoes das decisbes tomadas pela Federagao das ativi
pregramadas e ou em desenvolvimento pela mesma:

dades

V! - Receber antecipadamente as previsdes orcamentarias as
prestagao de contas da FENAS:

sim como os balancos de

VII-E garantido & 1/5 (um quinto) dos sindicatos associados a FENAS, o direito 3 convocacao
da Assembléia Nacional Sindical Extraordinaria;

Art. 11 - Constituem deveres dos Sindicatos associados € seus respectivos dirigentes:
| - Estar em dia com suas obrigagées sociais estatuarias:

Il - Defender e aplicar os principios e objetivos definidos pela Federagio:

Il — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto

IV — Cumprir e encaminhar as deliberagoes, democraticamente temadas, acatando a decisao
da maioria nas diversas instancias da FENAS:

V — Comunicar e manter informada a FENAS sobre suas atividades, alteracoes de seus
Estatutos, resultado de eleicdes e deliberagao de suas entidades;

definidas neste Estatuto:

|
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VIl - Zelar pelo patriménio, servicos e imagem da FENAS, dando conhecimento, a quem de

direito, de qualquer ocorréncia comprometedora ou lesiva 4 FENAS

VIl - Os Sindicatos filiados devem enviar as atas a Secretaria e relatorios financeiros a
Tesouraria da FENAS. anualmente, no més de Janeiro, apds a assembléia convocada

especificamente para avaliar sua previsao orgamentaria e prestacao de contas;

|
|
IX - Os sindicatos filiados com carta sindical ativa devem declarar sua filiagédo a FENAS junto ‘
a0 Ministério de Trabalho e Emprego; |

X - Os sindicatos filiados com carta sindical ativa devem inciuir o codigo sindical da FENAS no
boleto bancario;

Paragrafo Primeiro - O cumprimento dos deveres expressos nos incisos VI, VI, VIl IX e X
deste artigo constitui condi¢ao indispensavel para que a entidade associada seja considerada
em dia com suas obrigagoes financeiras com a FENAS:

Paragrafo segundo - O cumprimento dos deveres definidos neste artigo constitui condicao
indispensavel para que a entidade associada possa ser credenciada a participar de
Assembléias, Congressos, Representagdes e de outras atividades da FENAS:

CAPITULO VI

DAS  PENALIDADES, DA ESTRUTURA ORGANIZATIVA, DAS  INSTANCIAS
DELIBERATIVAS

Art. 12 - E aplicavel ags Sindicatos associados, 4 Diretoria Executiva e ao

Conselho Fiscal as seguintes penalidades:

a) — Adverténcia por escrito:

b) — Suspensdo do exercicio do mandato dos membros da Diregae Executiva e do Conselho I

Fiscal, per periodo determinado com a imediata convocagao dos respectivos substitutos; ‘

’.
j Ay |
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' ¢) - Suspensao do Sindicato do quadro social da FENAS por periodo determinado, vetado aos
S€us representantes exercer g direito de votar e de ser votado;

d) - Perda do mandato eletivo;

e) - Exclusao do Quadro social do Sindicato associado que descumprir reiteradamente as ’
exigéncias contidas no artigo 11 do Estatuto, depois de formalizado processo de sindicancia e |
aplicadas as penalidades previstas nas alineas ‘a" e "¢” deste artigo:

suspensivo:

Paragrafo primeiro — Todos os dirigentes e sindicatos filiados 4 FENAS que forem penalizados
tem o direito de recorrer s instancias deliberativas superiores contra a decisdo relativa a
penalidade, no prazo maximo de trinta dias;

fevogada até a Assembléia, esta pedera deliberar sobre a destituicac do cargo do dirigente

e/ou desligamento da entidade do guadro de associados da FENAS: |
Paragrafo terceiro - Todos os dirigentes, em todas as instancias da FENAS, que faltarem as '
reunides efou assembléias, sem Justificativa, poderdo ser destituidos e/ou substituidos pela ‘

Assembléia Nacional e perder as representagtes obtidas através da FENAS; /

Paragrafo quarto - E de responsabilidade da FENAS, garantir a presenga dos seus Diretores
nas suas reunides executivas:

PARTE |
DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS {

Art. 14 - Sao instancias de deliberacdo da estrutura organizativa da Federagao Nacional dos
Assistentes Saciaig:

I. Congresso Nacional Sindical:

|

|

|

f
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I1l. Diretoria Executiva Nacional Sindical; 1V. Conselho Fiscal:
Secao |

Do Congresso Nacional Sindical

Art. 15 - O Congresso Nacional Sindical & a instancia maxima da FENAS e sera realizado a

cada quatro anos, podendo ser, convocado extraordinariamente:

Art. 16 — A Diretoria Executiva Nacional que convoca o Congresso Nacional Sindical define
sua pauta por meio de reunido de Diretoria, estabelece cronograma de preparacao, fixa os
critérios e mecanismos de apresentacao, discussao e aprovagao de teses e delibera a cerca
da participagao ou nao de observadores;

Art. 17 - Participam do Congresso Nacional os Assistentes Sociais filiados aos Sindicatos
associados em dia com suas cbrigagBes em alé sessenta dias que antecede ao Congresso,
em pleno gozo de seus direitos e eleitos em assemblgia especifica, na qualidade de
delegados das entidades associadas que estiverem em dia com suas obrigagoes definidas

neste Estatuto, de acordo com as seguintes critérios

| — Ofa)s delegado(a)s serdo eleitos pela instancia maxima de cada entidade conforme
definida em seu estatuto, em assembléia amplamente convocada e comunicada a FENAS e
realizada até sessenta dias antes do Congresso, de preferencia acompanhada por um dos

membros da Diretoria Executiva Nacional Sindical:

Il - Sera obedecida a proporgao para eleicao dos delegados de cada entidade: para cada 20
(vinte) associados, tera direito a um delegado;

Paragrafo 1° - E delegado nato ao Congresso Nacional Sindical os membros da Direcao
Executiva Sindical e do Conselho Fiscal da FENAS;

Art. 18- As entidades associadas e os delegados natos e eleitos, bem como observadores
deverdo requerer a inscricdo  das delegagOes participantes que estio sob sua

responsabilidade, junto a Secretaria da FENAS, no prazo maximo de até trinta dias que

=)
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~ antecedem o Congresso Nacional Sindical, apresentando no ato da inscrigdo os seguintes
documentos:

a) Lista de Associados da entidade;

b) Ata da Gltima Assembiéia de Prestagao de Contas da entidade,;

¢) Ata e lista de presenga da Assembigia que elegeu os delegados, assinada pelo Diretor
Nacicnal Sindical quando presente a Assembléia, e pelo direter da Entidade;

d) Ficha de inscrigéo, assinada por um dirigente da entidade associada;

e) Declaracao de quitagio das mensalidades fornecida pela tesouraria da FENAS:

f) Quando ja regularizado junto ao Ministério de Trabalho e Emprego Comprovagao da filiacao
a FENAS junto ao Cadastro do Ministério do Trabalho e Emprego;

g) Comprovacgdo da inclusdo do codigo sindical da FENAS no Boleto Bancario do sindicato
filiado, quando tiver sua carta sindical ativa;

h) Para os sindicatos em processo de regularizagao faz-se necessario a apresentacio do
protocelo junto ao ministério do Trabalho e Emprego (MTE)

Art. 18 — Sao atribuicoes do Congresso Nacional Sindical:
. Discutir e definir a linha politica da FENAS;

Il. Promover alteracoes estatuarias, bem como por Assembléia Nacional Sindical

Extraardinaria, conforme a urgéncia da matéria:

lIl. Elaborar, discutir e votar um plano de lutas para a categoria a ser encaminhado FENAS e

Sindicatos Filiados:

IV. Eleger a Diregao Executiva Nacional Sindical e o Conselho Fiscal, de acordo com 0S

criterios estabelecidos neste Estatuto;

Paragrafo Unico — Todas as deliberagdes no Congresso Nacional Sindical serdo tomadas por

maioria simples dos presentes aptos a votar

Secao ||

Da Assembléia Nacional Sindical

Art. 20 - A Assembléia Nacional Sindical & a instancia de deliberacdo imediatamente abaixg
do Congresso Nacional Sindical
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A Diregdo Executiva Nacional Sindical convoca a Assembléia Nacional Sindical.
define sua pauta e estabelece o Cronograma da Assembléia.

'f-An.zi -~

Art. 22 — A Assembléia Nacional Sindical sera realizada a cada ano em carater ordinario,

podendo ser convocada extraordinariamente sempre que a Dire¢ao Executiva Sindical
julgar necessario.

Art. 23 - A Assembleia Nacional Sindical € composta por:

I - Todos os membros da Dire¢ao Executiva Nacional Sindical e Conselho Fiscal:
Il - Assistentes Sociais sindicalizados, em dia com suas obrigagoes e em pleno gozo de seus

direitos como filiados e eleitos delegados pelas entidades associadas que estiverem em dig
com suas obrigagdes definidas neste Estatuto;

Il - A eleigao dos delegados sera seguida no mesmo critério de que para 20 (vinte)

associados tera direito a 1 ( Hum ) delegado:

Art. 24 — Compete a Assembléia Nacional Sindical garantir a aplicagdo de linha politica e do
plano de lutas aprovados pelo Congresso Nacional Sindical, bem como aprovar politicas
especificas para o periodo, aprovar ou rejeitar os pareceres do Conselho Fiscal, o Balango

Financeiro e Politico do ano anterior e a Proposta Orgamentaria para o ano seguinte.

Paragrafo primeiro — As deliberages da Assembléia Nacional Sindical serao tomadas por
maioria simples dos presentes aptos a votar.

Paragrafo segundo - Nao serd aceito como delegado sindical para compor Assembléia
Nacional Sindical e o CONFENAS, o Assistente Social que tenha denegrido ou maculado a
imagem da FENAS.

Paragrafo terceiro - O diretor sindical que houver renunciado ac mandato nio podera
concorrer @ novo cargo pelos proximos dois CONFENAS (oito anos).

Segao Il

T4 04 2016
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Da Diregdo Executiva Nacional

Art, 25 — A Direcdo Executiva Nacional composta de 11 (onze) membros efetivos e 4
suplentes, ocupando os cargos de: Presidéncia: Vice- Presidéncia; Secretaria Geral; '
Secretaria adjunta; Tesouraria Geral; Tesouraria Adjunta; Secretaria de Comunicacso: !
Secretaria de Formagao Sindical: Secretaria de Organizacao Sindical: Secretaria de Relagoes

Intersindicais; Secretaria de Geénero, Etnia, Igualdade Racial, Diversidade Sexual e Juventude;

Primeiro suplente de Diretoria; Segundo suplente de Diretoria; Terceiro Suplente de Diretoria;

|
Quarto suplente de Diretoria. '
Paragrafo Primeiro: A Diretoria Executiva Nacional criard comissbes de assessoramento,

contemplando as relagoes internacionais, a producao cientifica e a mobilizacio de base,

Paragrafo Segundo: Os quatros diretores suplentes substituiram 0s membros da Executiva
Nacional nas suas auséncias e impedimentos.

Art. 26 - Canstituem obrigagdes da Diregao Executiva:

| — Programar a execucdo das politicas e resolugdes aprovadas pelo Congresso Nacional
Sindical garantindo o cumprimente dos fundamentos, principios e objetivos deste Estatuto;

Il - Propor e aprovar politicas especificas para o periodo compreendido entre um e outro
Congresso Sindical:

I~ Administrar, de forma colegiada, a FENAS e seu patrimonio, de acordo com o
|
Estatuto; '

IV — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, suas resclugdes, sempre em consonancia com os
interesses dos Sindicatos associados, da categoria e

com os dispositivos estatutarios;

|
V - Acatar o pedido de associacao de qualquer Sindicato de Assistentes {
Sociais, sem distingdo, observando o Estatuto; |

| 14 04 2018
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" VI - Representar os Sindicatos associados e defender seus direitos e interesses perante os
poderes publicos e privados, Organizacdes nao Governamentais, Organizagoes Saociais,
Empresas de economia mista, InstituicGes Filantrépicas e outros. Bem como estabelecer
cenvencoes coletivas, firmar acordos e contratos coletivos de trabalho. instaurar dissidios
individuais e coletivos, isolada ou conjuntamente com outras categorias majoritarias onde

existam assistentes sociais, em Estados onde nao existam Sindicatos organizados:
VIl - Firmar convénios, acordos e contratos;

VIIl - Elaborar as propostas de Programas de Trabalho, de Orgamento.Anual bem como o

Relatorio de Atividades;

IX ~ Coordenar e executar os planos, programas, atividades e campanhas salariais:
X - Apresentar os relatorios de execucdo financeira, os balancos, balancetes e propostas de

alteragao orgamentaria. bem comg as prestacoes de contas de sua gestao, ao término de

cada exercicio e ao final do mandato, depois do parecer do Conselho Fiscal, na forma do
Estatuto:

X! — Determinar sindicancia e aplicar penalidades previstas no Estatuto;

Xl - Definir as representacoes de Assistentes Sociais que serag designados para compor as

Delegagdes Representativas da FENAS junto a outras instituicdes ou eventos onde deva estar
presente;

Xlll — Resolver os casos omissos no Estatuto,

Art. 27 - A Diregado Executiva Nacional se reunira, ordinariamente, de seis em seis meses,
podendo ser convocada extraordinariamente.

Paragrafo Primeiro - Sera considerado quorum minimo a presenca de oito membras;

Paragrafo Segundo - As deliberagbes na Diregac Executiva Nacional serao tomadas por
maioria simples:

Art. 28 - Sao atribuiches e competéncias da Direcdo Executiva Nacional
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| - PRESIDENCIA

a) Assinar convocatéria do Congresso Nacional e da Assembleia Nacional Sindical
b) Representar legalmente a FENAS nacionalmente a nivel judicial ou administrativo:

¢) Garantir a aplicagao dos direitos, deveres e sancOes aocs filiados e o cumprimento do
Estatuto da FENAS; |

d) Assinar cheques, titulos e outros documentos contabeis e financeiros, junto com o ‘
tesoureiro:

) Assinar as Resolugées;

f) Pautar as demandas da Comissao de ética da FENAS i

Il - VICE-PRESIDENCIA

a) Substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos:

b) Auxiliar o Presidente em todas as suas atividades e naquelas para as quais for designado.

lll - Secretaria Geral

a) Organizar, juntc com o segundo Secretarios, as reunides de todas as instancias i
deliberativas da FENAS; |

b) Encaminhar as resolugdes das instancias da FENAS, acompanhar sua aplicagdo e |
|
arganizar as atividades deliberadas:

c) Coordenar o trabalho da Executiva, integrando as atividades do conjunto da Diretoria;

d) Organizar e administrar o arquivo geral, as atas e os documentos legais da FENAS;
e) administrar o Patriménio da FENAS, sua sede Nacional i

IV - Secretaria Adjunta

a) Substituir o Secretario em seus impedimentos:

b) Auxiliar o Secretario em todas as suas atividades e responder por aquelas para as quais for
designado.

V —Tesouraria

a) Organizar e administrar as finangas e o plano orcamentario da FENAS;
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izar balancetes mensais, supervisionar a elaboragao do Balango Financeiro Anual e
da Proposta Orcamentaria Anual,

contas a Executiva:

b) Organ

0s dois ultimos com o parecer do Conselho Fiscal, prestar

c) Assinar cheques, titulos e oulres documentos financeiros e contabeis, juntamente com o
presidente;

d) Cobrar acs Sindicatos filiados a relagao de seus filiados quites, no minimo 1 (uma) vez por
ano e o depdsito das mensalidades.

VI - Tesouraria Adjunta

a) Substituir o Tesoureirg em seus impedimentos:

b) Fiscalizar os servicos de cobranga, organizando periodicamente as relacoes dos

asscciados em atraso.

VIl - Secretaria de Comunicacao

a) Elaborar a linha de comunicacao da FENAS, de acordo com os objetivos expressos
neste Estatuto, e coordenar suas implementagBes em ambito nacional;

b) Coordenar a divulgacao e editar as publicagdes e o material de imprensa sindical e da
grande imprensa, a nivel nacional:

¢) Coordenar, orientar e assessorar as Diretorias Regionais na execugao da politica de

divulgacao e imprensa. na regiao e nas entidades associadas.

VIl - Secretaria de Formagao Sindical

a) Elaborar e desenvolver a palitica geral de formacao, de acordo com os objetivos expressos
neste Estatuto e conforme necessidades e demandas dos associados e das regiges:

b) Documentar as experiéncias da luta e organizagao dos Assistentes Sociais no pais e os
falos relacionados a FENAS, buscando a constru¢do permanente de sua memaria nistorica;

C) Estabelecer relagées com entidades sindicais, instituicoes e centros especializados para
desenvolver a politica de formagao no ambito nacional,

d) Elaborar e desenvolver 3 politica geral de formagao, de acordo com os objetivos expressos
neste Estatuto e conforme necessidades e demandas dos associados e das regides:
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" e) Elaborar e contribuir com estudos e projetos em relagao as questdes de politica sindical

garantindo a linha de formagao politica sindical em conjunto com a secretaria de Organizagao
Sindical:

) Estabelecer relagdes com entidades sindicais, instituigbes e centros especializados para
desenvolver a politica de formacao no ambito nacional

IX - Secretaria de Organizagao Sindical

a} Elaborar propostas de politica geral de organizagao sindical ‘dentro dos principios e
propostas da FENAS: :

D) Elaborar e contribuir com estudos e projetos em relagdo as questées de politica sindical
garantindo a linha de formagao politica sindical da Central Sindical filiada em conjunto com a
secretaria de Formagéo Sindical:

c) Acompanhar, coordenar, orientar e assessorar os sindicatos nas atividades de organizacgao
nos Estados, das entidades sindicais, e nas relagdes com outras entidades da categoria ou
outras instituicées;

d) Documentar as experiéncias da luta e organizacao dos Assistentes Sociais no pais e os

fatos relacionados & FENAS, buscando a construcZo permanente de sua memaria historica;

X - Secretaria de Relagoes Intersindicais

a) Elaborar propostas de politica geral em conjunto com os sindicatos de areas a fins dentro
dos principios e propostas da FENAS:

b) Incrementar as relagées intersindicais da FENAS com outros sindicatos e dentro da
organizacao vertical e horizontal da Central Fillada;

¢} Acompanhar, coordenar, orientar e assessorar os Sindicatos nas atividades de formacgéao e
organizagdo, com outras instituicges;

d) Estabelecer relagbes com entidades sindicais, instituigoes e centros espeacializados para
desenvolver agoes de fortalecimento do movimento sindical;

e) Atuar no processo de reabertura e/ou fundacac de Sindicalos de Categoria
X! - Secretaria de Género, Etnia, Igualdade Racial. Diversidade Sexual e Juventude:
a) Elaborar propostas de intervengao em conjunto com os sindicatos filiados e de outras

categorias € movimentos sociais com vistas ao enfrentamento das questées sociais e temas

especificos do trabalhador vinculados as politicas publicas e setariais.

HTIDAG
-04.2016
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Artigo 29 - Como forma de assessoria a diretoria executiva nacional da FENAS serio criadas
trés comissaes.

| - Comissao de Mobilizagao de Base

a) Atuar no processo de fortalecimento do movimento sindical da categoria de Assistente

Social em todo territério nacional,

b) Articular a formagdo de bases sindicais em locais onde nao haja sindicato de Assistentes

sociais organizado efou em processo de reabertura,

It - Comisséo de Relagges Internacionais
a) Aticular as representacées sindicais da entidade no &mbito internacional:

b) Representar, guando designado pela Direcado Executiva, a entidade em ambito
internacional:

¢) Buscar parcerias e intercambios com entidades internacionais;

Il - Comissao de Produgao Cientifica
a) Realizar estudos e pesquisas de interesse do movimento sindical;

b) Propor a publicacdo de estudos e demais documentos de carater formativo, contendo os
resultados dos estudos realizados:

¢) Organizar acervo histérico da FENAS:

Paragrafo Primeiro — Todos os cargos da DIRECAO EXECUTIVA NACIONAL terdo mandato
de 4 anos.

Paragrafo Segundo - As comissdes deverao ser compostas por assistentes sociais

sindicalizados e serao coordenadas por delegados eleitos no Congressc da FENAS e fou
Assembleia Nacional Sindical,

Paragrafo Terceiro - Os membros das comissdes nao fazem parte da Direcao Executiva

Nacional da FENAS.

Parte |

DO CONSELHO FISCAL
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‘At 30 - As atividades financeiras da FENAS serao acompanhadas e fiscalizadas pelo

Conselno Fiscal constituido por trés membros efetivos. eleitos Juntamente com igual nimero
de suplentes.

Paragrafo Unico — O cargo de Conselheiro Fiscal & incompativel com o de membros da
Diregao Executiva Nacional.

Art. 31 - Compete ao Conselho Fiseal:

| - Ter acesso a todas as Informagdes contabeis, tendo a seu dispor todas as informagoes
possiveis de que necessite para o desempenho de suas funcées;

It - Dar parecer sobre a previsao e suplementacao orcamentaria da FENAS:
Il - Opinar sobre as despesas extraordinarias, sobre os balancetes e sobre o balango anual:
IV - Dar parecer sobre o balango do exercicio financeiro e langar no mesmo sey visto;

V - Zelar pela correta aplicagao e investimento do patriménio movel, imovel e financeiro da
entidade, exercendo atividades permanentes fiscalizadoras e orientadoras, tendo garantido o

direito e o dever de reunir-se com o dirigente responsavel por assuntos financeiros e
patrimoniais.

Paragrafo Unico — O parecer sobre o balango, previsio oreamentaria e suas alteragoes
deverdo constar na ordem do dia da Assembleia Nacional e do Congresso Nacional,

convocados nos termos deste Estatuto e sef publicizado para a categoria e entidades filiadas.
Art. 32 — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente no periodo imediatamente anterior a
Assembléia Nacional e o Congresso Nacional, ou sempre que houver necessidade,

convocado por dois de seus membros ou pela Direcao Executiva Nacional.

Paragrafo Primeiro — As deliberacoes serdo tomadas per maioria dos votos, com a presenca
minima de dois de seus membros.

Paragrafo Sequndo - Os membro do CONSELHO FISCAL terio mandato de 4 anos.

1
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" Art. 33 -~ Depois de eleita, a Diretoria Nacional executiva da FENAS elegera entre seus

membros 3 ( trés ) diretores para compor a Comissao de Etica da FENAS.

Paragrafo Unico: A Comissgo cabera avaliar e emitir parecer para a

Diretoria Nacional a fim de sanar problemas caso possa ocorrer.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 34 - Constituem patriménio da Federacao:

I. Receita resultante das contribuicées das entidades filiadas:

Il. Os bens moveis e imoveis:

IIl. Os titulos de créditos que a ela pertencam,

IV. Os legados, doagdes e concessdes feitas em carater permanente:

V. As contribuigdes provenientes da contribuicao sindical (imposto sindical) e a do custeio do

sistema confederativo da fepresentacao sindical respectiva, enquanto durarem tais
dispositivos legais,

Art. 35 — Em caso de dissolugdo da FENAS, o patriménio da Federagao sera revertido para os
Sindicatos a ela asscciada,

Art. 36 — Todas as entidades associadas a Federagdo contribuirac mensalmente da
seguinte forma;
a) Até 100 Filiados — R$ 100,00
b) De 101 a 200 Filiados — R$ 125,00
) De 201 a 300 Filiados — R$ 150,00
d) De 301 a 500 Filiados - R$ 200,00
e) De 501 a 1000 Filiados — R$ 250,00
f) Acima de 1,000 Filiados — RS 300,00

c

Paragrafo Unico — Os valores serio corrigidos anualmente de acordo com indice INPC.

CAPITULO VIII
DAS NORMAS GERAIS PARA AS DIVERSAS INSTANCIAS DA FEDERACAO

Segao |
20
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Das eleigoes:

Art. 37 - As eleices dos dirigentes da FENAS cumprirdo rigorosamente, os seguintes
critérios;

I A(s) chapa(s) sera(do) apresentada(s) no decorrer do Congresso Nacional Sindical e a

chapa com maior nimero de votos, sera declarada eleita;

Il. S0 serao aceitos os nomes de delegados inscritos, aprovados pela FENAS e presentes no
respectivo Cengresso:

lIl. N&o podera ocorrer repeticio de nomes nas diversas chapas apresentadas:

IV. Quando houver repeticac de nome, cabe ao indicado, e sé a ele, optar pela inscricac em
uma unica chapa;

V. Quando houver duas ou mais chapas concorrentes e o numero de votos de cada uma
forem rigorosamente iguais ao da outra, configurando um empate proceder-se-a.
imediatamente, a nova votacdo, e caso persista o empate, proceder-se-a, novo processo
eleitoral, com garantia de publicizagdo e espaco de debate previsto no regimento interno do
Cengresso Sindical.

Secao Il

Da vacancia a substituigoes

Art. 38 — Na Auséncia definitiva ou temporaria, afastamento por periodo superior a noventa 5
dias e inferior a 180 dias, sem |ustificativa de membros da Direcao Executiva Nacional
Sindical, recompée-se o pleno da Executiva.

Art. 39 — Na auséncia definitiva da Direcdo Executiva Nacional Sindical, proceder-se-a eleicao
na proxima Assembléia Nacional Sindical.

CAPITULO IX
DA DISSOLUGAQ DA ENTIDADE

14 04 2018
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Art40 - A dissolugdo da Entidade somente podera ser decidida no Congresso Nacional
Sindical

Paragrafo Primeirc - A dissolugao da Entidade devera ser ponto especifico na pauta do
Congresso.

Paragrafo Segundo - O quérum para decisao da dissolucio devera ser de

74 (trés quartos) dos(as) delegados inscritos no Congresso Nacional Sindical.

Paragrafo Terceiro - A decisao sera tomada por % (trés quartos) de votos dos(as) delegados
presentes.

Paréagrafo Quarto - Dissolvida a federagdo, serao pagos os débitos contraidos e destinados

o saldo eventual serdo repassados aos sindicatos filiados

CAPITULO X DISPOSICOES GERAIS

Art. 41 - A Direcdo Executiva Nacional Sindical e a Assembléia Nacional Sindical, poderao se
reunir em qualguer das sedes das entidades filiadas, desde que seja mantida na sede
provisoria da Federagdo uma Secretaria Executiva organizada para receber e expedir toda

correspondéncia e documentagao legal,

Art. 42 — Constitui competéncia exclusiva da Assembléia Nacional Sindical e do Cengresso
Nacional Sindical dos Assistentes Sociais, proceder a alteragdo do presente Estatuto que

entra em vigor imediatamente apos sua aprovacao,

Art. 43 — Poderao participar também da Assembléia Nacional Sindical, na condicao de
cenvidados com direito a voz, os Assistentes Sociais dos Estados onde nao existe Sindicato,
eleitos em Assembléia amplamente divulgadas nos Estados especialmente convocado pela
FENAS para este fim, realizadas até 60(sessenta dias) dias antes da Assembléia Nacional

Sindical, com o0 acompanhamento de um dos membros da Diregao Executiva.

Art. 44 — Cabe a Diregdo Nacional Sindical resolver os casos omissos, dirimir todas as

dividas deste estatuto e submete-las “ad referendum’ no Congresso Nacional da FENAS. |

2 ‘
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“Art. 45 - Estatuto alterado e aprovado no V CONFENAS - Congresso Nacional Sindical,
realizado no dia 27 de Novembro de 2015, fls. 292, revogando o anterior e entrando em vigor

nesta data, conforme publicagdo no DOU em data de 23 de outubro de 2015.

F

Brasilia, 27 de Novembro de 2015,

Maeogweth adith Dodacecon

argareth Alves Dallaruvera

Presidente da FENAS.

Federagao Nacional dos Assistentes Scciais

qua Senador Dauislﬁj‘? [‘.mth "
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